
(๖) 
 

สารบัญ 
 
  หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย  (๑) 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  (๓) 
กิตติกรรมประกาศ  (๕) 
สารบัญ  (๖) 
สารบัญตาราง  (๘ 
สารบัญแผนภาพ  (๑๑) 
   

บทที่ ๑ บทน า ๑ 
 ๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 
 ๑.๒ วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๓ 
 ๑.๓ ปัญหาที่ต้องการทราบ ๔ 
 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๔ 
 ๑.๕ สมมติฐานการวิจัย ๕ 
 ๑.๖ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย ๖ 
 ๑.๗ ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย ๗ 
   

บทที่ ๒ เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๘ 
 ๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหาร ๗ 
 ๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม ๓๕ 
 ๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับองค์การบริหารส่วนต าบล ๔๗ 
 ๒.๔ ข้อมูลพ้ืนที่การวิจัย ๕๖ 
 ๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๖๓ 
 ๒.๖ กรอบแนวคิดการวิจัย ๗๔ 
    

บทที่ ๓ วิธีด าเนินการวิจัย ๗๖ 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๗๖ 
 ๓.๒ ประชากร กลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๗๖ 
 ๓.๓ เครื่องมือในการวิจัย ๗๙ 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล ๘๒ 
 ๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล ๘๒ 
    
    
    
    



(๗) 
 

สารบัญ(ต่อ) 
   

บทที่ ๔ ผลการวิจัย ๘๔ 
 ๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ๘๕ 
 ๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการ

บริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร 

๘๗ 

 ๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน ๙๘ 
 ๔.๔ ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหา และแนวทางพัฒนาการ

ประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหารจัดการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลองขลุง  อ าเภอคลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร 

 
 

๑๐๘ 
 ๔.๕ ผลการวิเคราะห์แบบสัมภาษณ์การประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการ

บริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร 

 
 

๑๑๐ 
 ๔.๖ สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย ๑๑๘ 
   

บทที่ ๕ สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ ๑๒๑ 
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๑๒๑ 
 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๑๒๔ 
 ๕.๓ ข้อเสนอแนะ ๑๓๖ 
บรรณานุกรม  ๑๓๙ 
ภาคผนวก  ๑๔๒ 
 ภาคผนวก ก รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย

หนังสือขอความอนุเคราะห์ตรวจแก้ไขเครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยและค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เพ่ือการวิจัย ๑๔๓ 

 ภาคผนวก ข หนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลตัวอย่าง (try out) และค่า
ความเชื่อมั่นของเครื่องมือในการวิจัย ๑๕๓ 

 ภาคผนวก ค หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพ่ือการวิจัยและ
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๕๗ 

 ภาคผนวก ง  หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตสัมภาษณ์เพ่ือประกอบ 
การวิจัยและแบบสัมภาษณ์ ๑๖๘ 

ประวัติผู้วิจัย  ๑๘๑ 
 
 
 
 
 



(๘) 
 

สารบัญตาราง 
 

 ตารางท่ี  หน้า 
 ๒.๑ ความหมายของการบริหาร ๑๐ 
 ๒.๒ ความหมายของการบริหาร ๑๔ 
 ๒.๓ แนวคิดท่ัวไปเกี่ยวกับการบริหารและกระบวนการบริหาร ๑๗ 
 ๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับการปฏิบัติงานในการบริหารจัดการภาครัฐ ๒๒ 
 ๒.๕ แนวคิดเก่ียวกับการบริหารจัดการ ๒๖ 
 ๒.๖ ทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหารการจัดการ ๓๑ 
 ๒.๗ ทฤษฎีองค์การในยุคการจัดการเชิงพฤติกรรมศาสตร์ ๓๕ 
 ๒.๘ หลักการส าคัญของการบริหารจัดการตามแนวทางคุณธรรมจริยธรรม ๔๖ 
 ๒.๙ ความเป็นมาของการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล ๔๙ 
 ๒.๑๐ อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล ๕๒ 
 ๓.๑ จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร ๗๘ 
 ๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ๘๕ 
 ๔.๒ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม

ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร  โดยภาพรวม ๘๗ 

 ๔.๓ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง  อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร การรักษาความสัจ ๘๘ 

 ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง  อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร การรจูักขมใจตนเอง ๘๙ 

 ๔.๕ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร ความอดทน ๙๐ 

 ๔.๖ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร การละความชั่ว ๙๑ 

 ๔.๗ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร การเสียสละ ๙๒ 

    
    



(๙) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

 ๔.๘ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง  อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร ความมีเมตา ๙๓ 

 ๔.๙ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร ความสามัคคี ๙๔ 

 ๔.๑๐ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง  อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร ความสุจริต ๙๕ 

 ๔.๑๑ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง  อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร ความเที่ยงธรรม ๙๖ 

 ๔.๑๒ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรม
ในการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร การส่งเสริมคนดี ๙๗ 

 ๔.๑๓ การเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหาร
จัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร จ าแนกตามเพศ ๙๘ 

 ๔.๑๔ การเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหาร
จัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร จ าแนกตามอายุ ๑๐๐ 

 ๔.๑๕ การเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหาร
จัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร จ าแนกตามการศึกษา ๑๐๒ 

 ๔.๑๖ การเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหาร
จัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร จ าแนกอาชีพ ๑๐๔ 

 ๔.๑๗ การเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหาร
จัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร จ าแนกตามรายได ้ ๑๐๖ 

 ๔.๑๘ ผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมใน
การบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอ
คลองขลุง จังหวัดก าแพงเพชร โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ตาม
สมมติฐานที่ ๑-๕ ๑๐๗ 



(๑๐) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
    

 ๔.๑๙ ปัญหา อุปสรรค ของการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหาร
จัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง 
จังหวัดก าแพงเพชร ๑๐๘ 

 ๔.๒๐ แนวทางพัฒนาการประยุกต์ใช้คุณธรรมจริยธรรมในการบริหารจัดการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขลุง อ าเภอคลองขลุง จังหวัด
ก าแพงเพชร ๑๐๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(๑๑) 
 

สารบัญแผนภาพ 
 

 แผนภาพที ่  หน้า 
 ๒.๑ ความสัมพันธ์ระหว่างคุณธรรมกับจริยธรรมและจุดหมายปลายทาง

สูงสุด ๓๘ 
 ๒.๒ โครงสร้างทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล ๕๗ 
 ๒.๓ กรอบแนวคิดการวิจัย ๗๕ 
 ๔.๑ สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย ๑๑๘ 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


